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Ⅰ 法人の動向 

 

１ 法人の概況 

 法人の沿革 

平成 18年 10月 25日 

平成 18年 11月 

平成 18年 12月 

平成 19年 3月 

平成 19年 4月 1日 

 

平成 20年 4月 1日 

平成 20年 11月 

平成 20年 12月 

平成 21年 4月 1日 

平成 22年 4月 1日 

平成 22年 11月 

平成 22年 11月 

平成 24年 4月 1日 

平成 24年 5月 

 

平成 24年 11月 

平成 25年 4月 

平成 25年 4月 1日 

平成 26年 11月 

平成 28年 4月 1日 

平成 28年 11月 

平成 28年 11月 23日 

平成 29年 3月 

 

平成 29年 4月 1日 

平成 29年 6月 14日 

       同日 

平成 31年 4月 1日 

令和元年 6月 

令和 3年 6月 

令和 4年 4月 1日 

令和 5年 6月 

社会福祉法人さくらの家福祉農園、神奈川県より認可 

第 1回理事会が開催され、大谷弘理事が初代理事長に就任 

施設建物建築着工 

建物完成 

指定就労継続支援Ｂ型事業所「さくらの家福祉農園」の運営開始 

石井尚美理事が施設長に就任 

指定相談支援事業所「さくらの家」の運営開始 

大谷弘理事が再任され、2期目の理事長に 

法人化 1周年記念報告会開催 

村井雄一朗氏が施設長に就任 

指定生活介護事業所「さくらの家福祉農園」の運営開始 

大谷弘理事が再任され、3期目の理事長に 

法人化 3周年記念報告会開催 

指定特定相談支援事業所「障がいサポート コールラビ」の運営開始 

大谷弘理事長より法人借用中の土地を寄附 

法人 5周年記念式典、土地寄贈式開催 

第 4期理事会が発足し、酉水紘一理事が第 2代理事長に就任 

法人の管轄が神奈川県から伊勢原市に移譲 

指定就労継続支援 B型事業所の指定更新 

酉水紘一理事が理事長(2期目)として再任（第 5期理事会スタート） 

指定生活介護事業所の指定更新 

第 6期理事会酉水紘一理事長(3期目) 

法人設立 10周年記念収穫感謝祭開催 

社会福祉法改正により、評議員選任解任委員会が組織され、初めての会合

を開催し、次期評議員 7名を選任 

社会福祉法改正により、新規評議員会（7名体制）の任期（4年）が開始 

社会福祉法改正による新規定時評議員会が開催され、次期理事を選任 

第 7期理事会が発足し、理事長として、酉水紘一理事が再任（4期目） 

指定就労継続支援 B型事業所の指定更新 

第 8期理事会が発足し、理事長として、酉水紘一理事が再任(5期目) 

第 9期理事会が発足し、勝田俊一理事が第 3代理事長に就任 

指定生活介護事業所の指定更新 

第 10期理事会が発足し、勝田俊一理事が再任(2期目)  

 

２ 土地及び建物 

 土地や建物に変更等はありません。 

（１）土 地 ・・・①伊勢原市岡崎字天神下 7020番 3 雑種地 84㎡ 

          ②伊勢原市岡崎字天神下 7021番 1 雑種地 884㎡ 

（２）建 物 ・・・伊勢原市岡崎字天神下 6940番地 2  

社会福祉法人さくらの家福祉農園事務所 1棟 

木造合金メッキ鋼板ふき 2階建 延床面積 207.03平方メートル  
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（３）建物平面図 

 

２階平面図 

生活介護事業所用 

作業室 

19.83㎡ 

生活介護事業所用作業室 

16.77㎡ 

倉庫 

5.59㎡ 

就労継続支援Ｂ型事業所用 

作業室 

19.83㎡ 

 

吹抜 階段 

職員用 

トイレ 

3.21㎡ 

相談室 

 8.03㎡ 

 

１階平面図 

就労継続支援 B型事業所用 

作業室 

26.85㎡  

加工室   

7.16㎡ 

就労継続支援

B型事業所用

作業室 

8.95㎡ 

更衣室 

7.16㎡ 

浴室 

3.3㎡ トイレ 

4.4㎡ 

脱衣所 

3.85㎡ 
洗面室 

4.95㎡ 

事務室             

13.63㎡ 

 

玄関 階段 収納 
更衣室 

4.17㎡ 

更衣室  

4.17㎡ 
通用口 

トイレ 

3.85㎡ 

 

３ 法人組織 

（１）法人役員 

  役員については、特段の変更等はありませんでした。 

 

 

 

（２）評議員 

  評議員については、特段の変更等はありませんでした。 

 

 

 氏名 任期 

理事長 勝田 俊一 2023年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

理事 

酉水 紘一 2023年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

打田 行男 2023年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

石井 正道 2023年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

遠藤 岳洋 2023年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

村井 雄一朗（兼法人事務局長・施設長） 2023年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

監事 
中村 逸郎 2023年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

髙橋 香織 2023年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 
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（３）評議員選任・解任委員 

  委員については、内部職員の退職に伴い、一名の変更がありました。 

 

 

（４）組織図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 氏名 任期 

評議員 

大杉 あや子 2021年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

衞藤 信恭 2021年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

中台 和子 2021年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

塚本 富男 2021年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

川上 道子 2021年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

長谷 智子 2021年 6月定時評議員会～2025年 6月定時評議員会 

山田 千尋 2023年 2月 7日～2025年 6月定時評議員会 

 氏名 区分 任期 

評議員選任 

・解任委員会 

脇坂 真平 外部委員 
2021年 6月定時評議員会 

～2025年 6月定時評議員会 

舩渡川 忍 外部委員 
2021年 6月定時評議員会 

～2025年 6月定時評議員会 

中村 逸郎 内部（監事） 
2021年 6月定時評議員会 

～2025年 6月定時評議員会 

梅原 裕美 内部（職員） 
2025年 3月 5日 

～2025年 6月定時評議員会 

理事会 

理事 6名 
監事 2名 

評議員会 

評議員 7名 

法人事務局 

事務局長 1名 

事務員  3名 

さくらの家福祉農園（多機能型） 

就労継続支援 B型 

施設長          1名 

サービス管理責任者  2名 

職業指導員       1名 

生活支援員       3名 

目標工賃達成指導員 2名 

生活介護事業所 

施設長        1名 

サービス管理責任者 1名 

生活支援員     5名 

看護師        1名 

医師（嘱託）     1名 

指定特定相談支援事業所 

障がいサポート コールラビ 

 

所長           1名 

相談支援専門員    1名 

事務員          1名 

評議員選任解任委員会 

内部委員 2名 

外部委員 2名 
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（５）理事会開催状況 

 理事会は、5月、10月、3月に定例会を開催しました。 

5月定例会は、前年度の事業報告及び決算が主な議題でした。 

10 月定例会は、報告事項のみとなっています。また、法人表彰で職員の勤続 10 年が 4 名、表彰さ

れました。 

3月定例会は議題が 2025年度事業計画と予算編成でした。 

日程・内容等については、次のとおりです。 

 

2024年度 理事会実施状況 

月 日 名   称 審議事項 可否 出席者 

5 21 ５月定例理事会 

審議事項 

第一号議案 2023年度補正予算 

第二号議案 2023年度事業報告 

第三号議案 2023年度決算報告 

第四号議案 指定特定相談支援事業所障がいサポートコールラビ  

運営規程の改定 

第五号議案 評議員会の招集事項について 

報告事項 

第一号報告 理事長業務報告 

 

可決 

可決 

可決 

可決 

 

可決 

 

 

6名 

(欠席無) 

監事 2名 

10 23 10月定例理事会 
報告事項 

第一号報告 理事長業務報告 
 

6名 

（欠席無） 

監事 2名 

3 5 ３月定例理事会 

審議事項 

第一号議案 2025年度事業計画 

第二号議案 2025年度予算 

第三号議案 職員給与規程及び非常勤職員給与規程の改定 

第四号議案 評議員選任・解任委員会委員の選任 

報告事項 

第一号報告 理事長業務報告 

 

可決 

可決 

可決 

可決 

 

 

6名 

（欠席無） 

監事 2名 

 

 

（６）評議員会開催状況 

 評議員会は、６月の定時評議員会のみ行われました。2023年度決算の承認が行われました。 

 

2024年度 評議員会実施状況 

月 日 名  称 内   容 可否 出席者 

6 19 定時評議員会 

審議事項 

第一号議案 2023年度決算の承認 

報告事項 

第一号報告 2023年度事業報告 

 

可決 

 

 

7名 

(欠席無) 

理事長・監事 2名 

事務局長 

 

 

（７）評議員選任・解任委員会開催状況 

 評議員選任・解任委員会は開催されていません。 

 

 

（８）法人事務局会開催状況 

 法人体制強化の一環として法人事務局会を行いました。開催状況は次表のとおりです。 
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 2024年度 法人事務局会実施状況 

月 日 主な内容 出席者 

5 14 法人・事業所状況、5月定例理事会について 勝田理事長、村井事務局長 

7 25 法人・事業所状況について 勝田理事長、村井事務局長 

9 3 職員人事について 勝田理事長、村井事務局長 

10 3 法人・事業所状況、10月定例理事会について（オンライン） 勝田理事長、村井事務局長 

2 25 法人・事業所状況、3月定例理事会について 勝田理事長、村井事務局長 

 

 

（９）監事の活動状況及び会計指導 

 今年度も、「確実な経理処理」「透明性のある会計内容」実現のために、定期的に会計指導を受け

ています。また、法人ガバナンス強化の意味合いからも 2名の監事が理事会に参加し、意見をいただ

いています。 

 

 2024年度 会計指導・監事(会計監事監査含)状況 

月 日 内     容 備    考 

4 24 会計監事監査 髙橋監事 

5 10 会計指導 ビズアップ人事コンサルティング株式会社 島津氏 

5 15 事業監事監査 中村監事 

8 28 会計監事監査 髙橋監事 

11 8 会計指導 ビズアップ人事コンサルティング株式会社 島津氏 

11 13 会計監事監査 高橋監事 

2 5 会計監事監査 高橋監事 

 

（10）施設長業務状況 

 神奈川県の施設長会、湘南西地区施設長会および研修会に参加しています。また、今年度より「伊

勢原市障がい者と暮らしを考える協議会」の会長に任命されたため、伊勢原市協議会とそのための企

画運営会議にも参加しています。 

神奈川県社会福祉協議会の社会就労センター委員と神奈川セルプセンターの理事として 2年の任期

の 2年目でした。調査研究研修委員会の委員として農福連携セミナーの講師の選定等を行いました。 

昨年度は社会就労センター協議会のタスクとして横浜刑務所の取り組みで進めている農福連携事

業意見交換会に参加しましたが、今年度は、中井町の山口農家とともに同事業に参加しました。 

一昨年度から試行的に始まった神奈川県と中井やまゆり園、他小規模法人で連携して取り組んで

いる「小規模法人ネットワーク構築事業」を今年度も継続して行っています。会合への参加と行事の

運営、農園の管理を行っています。 
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  2024年度 施設長業務等状況 

月 日 内    容 

6 4 差別解消法説明会 

6 7 LITALICO会議(ウェブ) 

7 21 福祉事業所合同説明会(中央公民館) 

7 30 湘南西地区施設長会(ウェブ) 

7 31 圏域自立支援協議会 

8 14 協議会相談地域支援部会 

9 9 横浜刑務所農福連携意見交換会 

10 11 会計コンサル打ち合わせ 

10 19 大仁農場視察【ハウス建設】 

10 11 神奈川県指導講習会(横浜) 

11 16 自然農法担当者打ち合わせ 

12 18 協議会相談地域支援部会 

1 24 施設長会(横浜) 

2 12 神奈川県指導講習会(横浜) 

2 13 土屋農場視察【イチゴ栽培】 

2 19 圏域自立支援協議会 

2 19 伊勢原市虐待防止ネットワーク会議 

3 14 施設長会(横浜) 

3 18 湘南東西地区施設長合同研修会 

3 25 自然農法担当者打ち合わせ 

伊勢原市障がい者と暮らしを考える協議会（7/4、10/4、2/3） 

伊勢原市協議会企画運営会議（6/18、9/25） 

社会就労センター協議会総会・神奈川セルプセンター総会等（5/27、11/5、2/21） 

社会就労センター協議会調査・研究委員会（ウェブ；7/3、9/24） 

小規模法人ネットワーク構築事業会合（5/23、6/21、7/19、8/19、26、9/18、10/9、15、18、 

11/12、14、12/5、11、1/14、2/13、3/12、24） 
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Ⅱ 指定就労継続支援 B型事業所・指定生活介護事業所「さくらの家福祉農園」の動向 

 

１ 事業所の行事 

  2024 年度は、コロナ禍の影響も薄れてきたことで、少しずつ行事の回復が期待されましたが、7

月に再びコロナ感染者が出たことで、行事の縮小を余儀なくされました。また、感染対策のため、

室内・車内等でのマスク着用の徹底、手洗いうがいなども再度周知して取り組むこととなりまし

た。グループ昼食外出なども皆さん楽しみにしていましたが、中止になりました。 

 

２ 利用者数の状況 

① 2024年度の利用者登録数推移  

就労継続支援 B事業所も生活介護事業所も利用者数に変動はありませんでした。 

 

事業種別 性別 2024.4.1現在 2025.3.31現在 

就労継続支援Ｂ型事業所 

登録利用者 

（定員 10名） 

男性 7名 7名 

女性 3名 3名 

合計 10名 10名 

生活介護事業所 

登録利用者 

（定員 10名） 

男性 9名 9名 

女性 3名 3名 

合計 12名 12名 

合計 22名 22名 

 

  生活介護事業所利用者障害支援区分の 2021年度～2024年度の推移は次のとおりです。2024年度

末現在の平均区分は、若干下がりました。 

 

生活介護事業所利用者 障害支援区分推移（2021年度～2024年度） 

 区分 2021年度末現在 2022年度末現在 2023年度末現在 2024年度末現在 

障害支援区分 

3 2名 2名 2名 3名 

4 7名 7名 7名 6名 

5 3名 3名 3名 3名 

平均 4.08 4.08 4.08 4.00 

合計  12名 12名 12名 12名 

 

② 2024年度 各月の就労継続支援 B型事業所利用者延人数と日平均利用者数 

総延利用者数は、昨年度 2469 人日と、ここ数年コロナ禍の影響もあり減少傾向だったのが増加に

転じていましたが、今年度は稼働日数が減ったこともあり、2288 人日に減少しました。（2800 人日

（2019年度）、2548人日（2020年度）、2362人日（2021年）、2392人日（2022年）） 

日平均利用者数は年間通して、8.5～9.0 人日でした。稼働率も、定員、現員ともに 10 人で変わ

りがないため、85～90％の間で推移し、昨年度は 89.4％でしたが、微減の 88.0％でした。 
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2024年度の就労継続支援 B型利用者の出勤状況 

各月の状況 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 年間 

開所日数（日） 22 23 21 22 22 21 23 22 21 21 20 22 260 

総延利用者数 

（人日） 
191 209 184 186 190 189 198 188 193 188 176 196 2288 

日平均利用者数

(人) 
8.68 9.09 8.76 8.45 8.64 9.00 8.61 8.55 9.19 8.95 8.8 8.91 8.8 

月稼働率(％)※1 86.8 90.9 87.6 84.5 86.4 90.0 86.1 85.5 91.9 89.5 88.0 89.1 88.0 

出勤率(％)※2 86.8 90.9 87.6 84.5 86.4 90.0 86.1 85.5 91.9 89.5 88.0 89.1 88.0 

※1月稼働率は、利用定員に対する割合。 

※2 出勤率は、日平均利用者数／現員数×100 

 

③ 2024年度 各月の生活介護事業所利用者延人数と日平均利用者数 

総延利用者数は 2605人日でした。昨年度 2784人日、一昨年度 2876人日でしたので、漸減してい

ます。7～8月に稼働率が下がっていますが、これは昨年度も同様の状況でした。7月に数名がコロ

ナウイルス感染症に罹患したことが影響しています。 

出勤率も昨年度 85.3％で、ここ数年よりも低下していましたが、さらに低下して 83.5％でした。 

 

2024年度の生活介護利用者の出勤状況 

各月の状況 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 年間 

開所日数（日） 22 23 21 22 22 21 23 22 21 21 20 22 260 

総延利用者数 

（人日） 
225 237 216 191 206 210 236 230 217 215 205 217 2605 

日平均 

利用者数(人) 
10.23 10.30 10.29 8.68 9.36 10.0 10.26 10.45 10.33 10.24 10.25 9.86 10.02 

月稼働率(％)※1 102.3 103.0 102.9 86.8 93.6 100 102.6 104.5 103.3 102.4 102.5 98.6 100.2 

出勤率(％)※2 85.3 85.8 85.8 72.4 78.0 83.3 85.5 87.1 86.1 85.3 85.4 82.2 83.5 

※1 月稼働率は、利用定員に対する割合。 

※2 出勤率は、日平均利用者数／現員数×100 

 

３ 就労継続支援 B型事業所利用者工賃支払状況 

  2024年度中の就労継続支援 B型事業所利用者に対する工賃支払状況は次の表のとおりです。 

平均工賃月額は 25,955円でした（昨年度 21,261円）。過去最高額を更新しています。 

 

2024年度 就労継続支援 B型利用者の前年度の各月の工賃支払対象者数及び工賃支払総額 

今年度の平均工賃 25,955円／月／人（2023年度 21,262円／月／人） 

 

４ 利用者支援に関する取り組み状況 

  2024年度に利用者支援に関する会合等について取り組んだ状況を次の表に示しています。 

  今年度は、昨年度同様、原則月 1回「ケア会議」という支援員の会議を行い、職員の支援力アッ

プを図りました。また、こちらも昨年度同様、サービス管理責任者の資格を持つ職員 3名およびコー

ルラビの相談支援専門員の４名で、原則月１回の開催で「サビ管会議」を行いました。  

 

 対象工賃月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

支払対象者(人) 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120 

支払総額（千円） 197 409 188 191 196 194 203 389 199 192 182 202 2741 

延べ勤務時間数 761 833 732 741 759 755 786 741 769 745 701 781 9102 

延べ勤務日数 191 209 184 186 190 189 198 188 193 188 176 196 2288 
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2024年度 利用者支援に関する会合等状況 

内容等 回数 参加者等 

関係者会議・カンファレンス等 8 ご本人、施設長、相談員、市職員（CW）、後見者等 

障害支援区分調査 3 ご本人、担当職員、相談員、市職員（CW） 

利用者ご家族等面談 15 ご本人、相談員等 

 

５ 地域生活サポート事業 

  地域生活サポート事業とは、障害者の地域生活を支え、地域での生活へ移行を推進するために実

施するもので、県・市が補助を行う事業です。これまで同様、地域交流等支援事業と今年度から

新たに地域防災拠点事業を実施しています。地域防災拠点事業は、伊勢原市の福祉避難所の協定

も締結したうえで実施しています。 

 

①地域交流等支援事業 

  利用者が地域で豊かに暮らすことをサポートするために、地域住民・家族・施設職員が一体とな

って基幹作業である農作業をともに体験する機会を作り、お互いを知り障害者の権利を考えなが

ら、地域福祉の在り方を探る取り組みとしています。 

  これまで同様、稲作体験と夏野菜の種まき体験を行っています。また、今年度も陶芸を行いまし

た。 

 

 2024年度 地域交流等支援事業 実績一覧 

 

 ②地域防災拠点事業 

  今年度から始めた事業です。伊勢原市と福祉避難所の協定も締結しています。 

  初年度なので、まずは外郭から整備を開始しています。防災倉庫や発電機など、大きな物品を揃

えています。また非常食等も揃えていますが、最低限の確保にとどめています。 

 

2024年度 地域防災拠点事業 購入実績一覧 

物品名 購入金額(円) 内容 

防災備蓄物置 117,700  

防災備蓄物置設置資材 1,776   

防災用ハウス 756,000   

防災ハウス設置資材 16,960   
防災用毛布 54,978  パック毛布難燃ポリエステルエコ・織毛布 10枚セット 

非常用保存飲料水 54,402  7年保存水 500ml 24本入り×14セット 

支出合計 1,001,816  

 

６ ボランティア・実習等受け入れ状況 

  2024年度中の実習やボランティアの受け入れ状況は次のようになっています。 

  今年度はボランティアの受け入れはありませんでした。 

今年度もフェリシアこども短期大学の保育士養成のための実習受け入れを行い、2 名を受け入れ

ました。 

  また、伊勢原市障がい者と暮らしを考える協議会の就労部会主催で行われている伊勢原市障害福

実施日 イベント名 内容 参加者(人) 備考 

6/8(土) アグリフェス 稲作体験Ⅰ(田植え) 14  

9/21（土） アグリフェス 稲作体験Ⅲ（稲刈り） 30  

11/23(土・祝) アグリフェス 販売会 26  

3/20(木・祝) アグリフェス 春の種まき講座 16  

3/27(木) 年度末昼食会 昼食会 31  

月 1回 余暇行事 陶芸 103 全 12回開催 
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祉事業所合同説明会が、今年も学校の夏休みである 7月末に行われました。 

  その他、個人見学、団体見学の受け入れを行っています。 

   

2024年度中のボランティア・実習・見学等受け入れ状況 

団体名等 件数 備考 

利用相談・見学 3  

支援学校生徒・家族等見学 4 伊勢原支援学校、平塚支援学校 

支援学校生徒実習 10 利用希望者 

伊勢原市福祉事業所説明会 1 協議会就労支援部会(中央公民館) 

フェリシアこども短期大学 11 保育士実習(２名) 

個人見学 9 農家、販売関係者等 

団体等見学 4 他法人、横浜刑務所、小規模法人ネットワーク構築事業 

 

７ 職員外部研修 

  2024年度に参加した職員の外部研修の状況は次の表のとおりです。 

  今年度はあまり研修に参加できませんでした。一名がサービス管理責任者研修に参加しています。 

  その他、必要に応じた研修会に参加しました。 

  

   2024年度 職員外部研修状況 

実施日 研修内容 参加者 

6/4（火） 障害者差別解消法説明会 村井 

10/4（金） 安全運転管理者教習 箕輪 

11/18（月） 社会福祉基礎研修 清水 

1/16（木） サービス管理責任者研修 箕輪 

 

８ 委員会開催状況 

  虐待防止委員会および身体拘束適正化検討委員会は、８月に外部委員も交えて一体的に開催しま

した。身体拘束に当たる事例等はありませんが、今後に向けての対策等を話し合っています。 

  感染対策委員会は、3 カ月に１回以上会合開催と、年に 2 回研修会と訓練を開催しています。委

員会では、研修・訓練で行う内容を検討しています。研修では内部講師として施設長による感染

症に関わる微生物についてレクチャーをしています。訓練（シミュレーション）では、昨年度同

様、嘔吐物処理訓練を疑似物を用いて行っています。 

  ＢＣＰ策定委員会では、訓練が第一回目であるためＢＣＰについて書類上で順を追って説明を行

っています。 

  2024年度 各委員会の会合等開催状況 

 

９ 伊勢原市障がい者と暮らしを考える協議会 部会への参加状況 

2024 年度の伊勢原市障がい者と暮らしを考える協議会各部会への参加状況を次の表に示してい

ます。相談支援部会には 9回、就労支援部会には 3回、権利擁護部会には 3回、関係する職員が参

加しました（研修に記載せず、協議会として参加した研修も含む）。協議会本会については法人の

施設長業務内に記載しています。 

  

委員会名 委員会開催日 研修会 訓練等 

虐待防止委員会 
8月 28日（同時開催） 

12月22日（伊勢原市主催；虐待防止研修会） 

1月 18日 
 

身体拘束適正化検討委員会 

感染症対策委員会 6月 12日、9月 26日、12月 26日 7月 31日、1月 30日 6月 6日 

BCP策定委員会 10月 25日  2月 26日 
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10 小規模法人ネットワーク構築事業 

  昨年度に引き続き、中井やまゆり園及び県西地域または湘南地域の施設・事業所利用者が、休耕

農地における農作業をはじめとする日中活動を通じて地域貢献をするため、中井やまゆり園と小

規模な社会福祉法人等が「法人間連携プラットフォーム」を形成して連携を図り、地域貢献協同

事業及び福祉人材確保・定着事業を実施し、また利用者の社会参加に向けた取り組みを実施する

ことを目的として行われています。 

  今年度は、さくらの家福祉農園としては、農園作業の実施による社会参加事業実施プロジェクト

の中心的役割を担いました。 

 
2024年度 小規模法人ネットワーク構築事業 活動実績（総括表） 

月 回数(回) 
参加延べ人数 

主な活動内容 
利用者(人) 職員等(人) 

4月 15 46 32 草取り、野菜種蒔き、ジャガイモ芽かき 

5月 11 26 20 草取り、野菜種蒔き 

6月 16 38 38 定植準備、畑管理、草刈・草集め 

7月 15 30 27 ジャガイモ収穫、タマネギ収穫、畑管理 

8月 12 29 22 ジャガイモ収穫、草刈り・草集め、畑管理 

9月 21 49 39 ダイコン播種・灌水・管理、草刈り・草集め、畑管理 

10月 12 34 36 ミカン収穫、ダイコン管理、ブロッコリー定植、ニンニク植付、畑管理 

11月 19 57 39 ラッカセイ収穫、ミカン収穫、野菜植付、草取り、ダイコン間引き・草取り 

12月 17 49 37 ミカン収穫、タマネギ植付 

1月 14 40 30 落葉集め、畑の深耕(落葉床づくり) 

2月 15 42 29 落葉集め、畑の深耕(落葉床づくり)、ジャガイモ植付 

3月 14 44 30 落葉集め、畑の深耕(落葉床づくり)、柑橘類剪定・堆肥散布、タマネギ追肥 

合計 79 232 165  

 

2024年度 小規模法人ネットワーク構築事業 活動実績（各作業） 

内容  日程 場所 参加法人 延べ人数 

野菜の植付・

播種・定植 

落花生 4/18他 中井町山口農園 さくらの家福祉農園 20 

夏野菜 6/17,20,7/9 中井町山口農園 中井やまゆり園／さくらの家福祉農園 34 

ダイコン 9/12 中井町山口農園 グリーン／さくらの家福祉農園 21 

ダイコン 9/19 中井町山口農園 中井やまゆり園／さくらの家福祉農園 19 

ブロッコリー 10/7 中井町山口農園 さくらの家福祉農園 4 

ニンニク 10/24 中井町山口農園 中井やまゆり園／さくらの家福祉農園 22 

ジャガイモ 2/27,3/11 中井町山口農園 中井やまゆり園／さくらの家福祉農園 27 

野菜収穫作業 

タマネギ 7/2他 中井町山口農園 さくらの家福祉農園 15 

ジャガイモ 7/5他 中井町山口農園 さくらの家福祉農園 35 

ダイコン 12/19,1/9 中井町山口農園 中井やまゆり園／さくらの家福祉農園 19 

みかん収穫作

業 

早生みかん 10/1他 中井町山口農園 さくらの家福祉農園 15 

晩生みかん 12/5他 中井町山口農園 さくらの家福祉農園 35 

レモン 12/11 中井町山口農園 さくらの家福祉農園 5 

周辺林地整備・道路美化等 11/18他 中井町山口農園 さくらの家福祉農園 20 

畑の管理（天地返し) 1/28,29 中井町山口農園 さくらの家福祉農園 10 
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Ⅲ 「障がいサポートコールラビ」の動向 

 

 表-1 は障害種別の相談支援利用件数

および全体に占める割合および 2024年

度と 2023年度の増減割合です。   

2024 年度の総件数は 98 件で、2023

年度と比較して 37.5％（知的 37.6％、

精神 37.5％）と減少しています。相談

者は、ほぼさくらの家福祉農園利用者

に絞っています。 

 

 

 

 

 表-2 は、相談支援台帳登録者数およ

び割合および一人当相談件数です。 

一人当たりの相談件数は 3.92 件／人

で、2023年度の 9.3件／人と比較する

と減少しました。2022年度までは 4人

台でしたので、そのレベルに戻ったよ

うです。 

 

 

 

 

 

 表-3 は、支援方法別件数およびそ

の割合および前年比です。 

 昨年度は、「訪問」や「来所相談」

が増加傾向でしたが、それらについ

ては減少に転じました。全体として

相談件数が減少していますが、それ

が特に「来所相談」の減少に起因し

ていると言えます。 

個別支援会議や関係機関との連携

は増加しました。 

  

表-1 障害種別相談支援利用件数及び全体に占める割合および増減 

障害種別 
2024 2023 

前年比(％) 
件数(件) 割合(％) 件数(件) 

身体障害 0 0 0 - 

重症心身障害 0 0 0 - 

知的障害 62 63.3 165 37.6 

精神障害 36 36.7 96 37.5 

発達障害 0 0 0 - 

高次脳機能障害 0 0 0 - 

児童(知的) 0 0 0 - 

その他 0 0 0 - 

合計 98  261 37.5 

表-2 相談支援台帳登録者数および割合および一人当相談件数 

障害種別 

2024 2023 

人数(人) 
割合※

(％) 

一人当相

談件数※※ 
人数(人) 

身体障害児者 0 - - 0 

重症心身障害児者 0 - - 0 

知的障害児者 24 96.0 2.58 27 

精神障害 1 4.0 36 1 

発達障害 0 - - 0 

高次脳機能障害 0 - - 0 

その他 0 - - 0 

合計 25  3.92 28 

※ 割合は登録者全体数に対する各障害種別の割合 

※※一人当相談件数は、表-1の 2024年件数を表-2の 2024年人数

で除した数値。 

表-3 支援方法別件数およびその割合および前年比 

支援内容 
2024 2023 前年比

(％) 件数(件) 割合(％) 件数(件) 割合(％) 

訪問 4 3.4 15 5.8 26.7 

来所相談 15 12.9 179 69.6 8.4 

同行 6 5.2 2 0.8 300 

電話相談 12 10.3 33 12.8 36.4 

電子メール 0 - 0 - - 

個別支援会議 18 15.5 9 3.5 200 

関係機関 61 52.6 19 7.4 321.1 

その他 0 - 0 - - 

合計 116  257  45.1 
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 相談内容別件数は表-4になります。 

 相談内容別では、昨年度比 38.2％でやはり減少となっています。1回当たりの相談で約 2.0件の内

容です（昨年度は 2.4件＝612件／257回）。全体の相談件数は減少しましたが、昨年度の相談内容の

傾向とほぼ同様でした。 

 「社会参加・余暇活動に関する支援」のみ、昨年度よりも増加しており、全体に対する割合も

10.3％と高くなっていました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 表-5は、年度別市町別サービス利用計画等作成件数を示しています。 

 今年度はモニタリング数が全体的に増加しています。 

 
表-5 年度別市町別サービス利用計画等作成件数     

市町名 
2024 2023 2022 

ﾓﾆﾀﾘﾝｸ  ゙ 計画 ﾓﾆﾀﾘﾝｸ  ゙ 計画 ﾓﾆﾀﾘﾝｸ  ゙ 計画 

伊勢原市 38 6 19 5 37 7 

平塚市 27 5 9 9 14 7 

その他(2024年度は、座間市、秦野市) 4 1 4 3 1 2 

合計 69 12 32 17 52 16 

 

相談員の研修参加状況を表-6に示しています。今年度は 5年に一度の現任研修にも参加しまし

た。 

               表-6 2024年度 相談員研修参加状況 

実施日 内容 参加者 

7/9(火) 相談研修 安川 

8/20(火) 相談員研修（小田原） 安川 

9/17(火) 研修 相談現任研修 安川 

 

表-4 相談内容別件数 

相談内容 
2024 2023 

前年比(％) 
件数(件) 割合(％) 件数(件) 割合(％) 

福祉サービスの利用に関する支援 75 32.1 255 41.7 29.4 

障害や病状理解に関する支援 1 0.4 7 1.1 14.3 

健康医療に関する支援 32 13.7 92 15.0 34.8 

不安解消・情緒安定に関する支援 33 14.1 67 10.9 49.3 

保育教育に関する支援 0 - 0 - - 

家族関係人間関係に関する支援 21 8.9 36 5.9 58.3 

家計・経済に関する支援 15 6.4 61 10.0 24.6 

生活技術に関する支援 30 12.8 79 12.9 38.0 

就労に関する支援 0 - 0 - - 

社会参加・余暇活動に関する支援 24 10.3 10 1.6 240.0 

権利擁護に関する支援 3 1.3 5 0.8 60.0 

その他 0 - 0 - - 

合計 234  612  38.2 


